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Ssa assertiva repercute o viés e

a capilaridade da nossa ADPER]

num biénio extremamente de-
safiador, em meio a uma crise huma-
nitaria sem precedentes que se so-
mou ao grave cenario brasileiro de
instabilidades politica e econémica
bastante peculiares.

Coube a nossa diretoria reestruturar
0 programa de gestdo, além das es-
tratégias politicas e de defesa de inte-
resses da categoria. Buscamos inovar
no acolhimento das associadas e as-
sociados em razdo do brusco baque
ocasionado pela pandemia e que im-
pactou diretamente a forma de pres-
tacdo efetiva dos servicos a vulnera-
bilizada populag¢do fluminense.

Nesse contexto, a nossa entidade
classista inclusive esteve presente
na reuniao do gabinete de crise do
governo estadual que precedeu ao
decreto de lockdown, e nesse peri-
odo realizamos a histérica Assem-
bleia Geral Extraordindria virtual
que teve por pauta a Resolugao da
DPRJ sobre a retomada gradual das
atividades presenciais e que contou
com a participacao de centenas de
colegas, durante cerca de seis horas.
Paralelamente, cumprimos a exaus-
tiva agenda com parlamentares es-
taduais e federais diante de diversos
projetos que nos afetavam de forma
contundente, assim como as articu-

Por um associativismo forte

Andréa Sena da Silveira

lacBes em torno de pautas no STF. O
mandato também exigiu criatividade
na realizacdo de eventos culturais e
sociais, contando com o langamento
de uma nova pagina no YouTube, do
programa Defensores com Vocé e
da Campanha Conexdo Solidaria.

Esse biénio reafirmou a importancia
do protagonismo das atuagdes asso-
ciativas estratégicas para a virada de
jogo e conjugadas a unido de esfor¢os.

O novo RRF foi um capitulo a parte,
que exigiu enorme empenho e lide-
ranca da ADPERJ para enfrentamento
do pacote de austeridades de ques-
tionada constitucionalidade postas
pela LC 179/2021 e pelo decreto
presidencial respectivo. Uma iniciati-
va com contrapartidas nefastas para
0 servico publico e seus usuarios. O
trabalho legislativo desempenhado
trouxe efeitos que transcenderam
ao interesse exclusivo da categoria,
especialmente diante da draconiana
PEC Estadual da reforma da previ-
déncia, que contou com a parceria
da ALER] no acolhimento das emen-
das que propusemos.

No Congresso Nacional a perversa
Reforma Administrativa (PEC 32) que
norteava a desvalorizagdo do servico
publico de todo o pafs, impondo a
servidoras e servidores publicos a pe-
cha de vildes, responsaveis pelas ma-
zelas que emperram a politica liberal
vigente. Na mesma época, o dificil
didlogo com a nossa base no parla-
mento acerca do PL do Teto de Gas-
tos, para ressalva de verbas, como a
gratificacdo por acimulo de funcao.

Nem mesmo a crise sanitaria e a fla-
grante essencialidade de instituicoes
que garantiram, no auge da crise, 0
minimo de dignidade a populagdo,
travaram a velocidade de iniciativas
que visavam minar o servico publico.

Eis a questdo. A quem interessa
um servico publico de qualidade? A
quem interessa o fortalecimento de
instituicdes que representam o Esta-
do democrético de direito, os ideais
constitucionais do bem-estar social
e da eliminacdo de todas as formas
de discriminagdo?

Mesmo diante do reconhecimento
constitucional consolidado acerca
da essencialidade da Defensoria Pu-
blica no sistema de Justica e do mo-
delo publico de assisténcia juridica,
assim como da EC80/94 e diante do
alarmante ndmero de pessoas em
situacdo de vulnerabilidade que cla-
mam pelos servicos da Instituicdo,
ressurgiram debates sobre as nos-
sas prerrogativas e sobre a criagdo
de assisténcia juridica municipal. E,
mais uma vez, a mobiliza¢do e a atu-
acdo estratégica classistas causaram
reviravolta. Em tempo de contencdo
de danos ao servico publico, fica a
certeza de que saimos mais fortes.

No final deste mandato, a certeza
de que a histéria da ADPERJ, assim
como a histéria de cada associa-
da e associado no exercicio do seu
munus, significa luta diaria, reinven-
cdo e ressignificados.

Que venha o novo biénio com muita
unido e prosperidade!
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Na linha
de frente

Veja as fotos

Posse da Diretoria da ADPER]

d da cerimébnia

Deputado Federal
Alessandro Molon

Conselho Diretor recém-empossado
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https://flic.kr/s/aHsmXda3fr

O biénio foi marcado

pela forte articulagcao

da ADPERJ com os
legislativos estadual e
federal, o executivo e com
as entidades classistas do
sistema de justica, a fim
de enfrentar a avalanche
de pautas extremamente
prejudiciais para o
funcionalismo publico e a

Abertura do ano legislativo popuplacao fluminense.
da ALERJ 2021

Cerimonia de entrega de
ambulancias fruto de emendas

Conversa com o governador do R,
Claudio Castro

Com a deputada federal Taliria Petrone

Com Deputado Waldeck Carneiro
Associagdes classistas com RioPrevidéncia e RJPrev

Conselho Consultivo e fiscal: Americo Grilo,
César Dias, Francisco Sa e Sandra Maria Barros
com a presidenta

Reunido com o presidente da
Camara de Vereadores, Carlo
Caiado, e a vereadora Tania

Bastos, sobre a tramitac¢do do PL,
que trata da assisténcia judiciaria
no municipio
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Andréa Sena e Alessandra Monteiro
com o deputado estadual Luiz Paulo

AssociacBes com o deputado
estadual Marcio Canella




Ao longo de cada exercicio, a ADPER] desenvol-
ve um forte trabalho junto a ALER] visando ao
monitoramento da LDO e da LOA e a obteng¢do
de emendas junto a Comissdo de Orcamento
para o incremento do or¢camento originaria-
mente previsto a DPRJ de custeio e investimen-
to. Esse trabalho rendeu o aporte de cerca de
R$ 45 milhdes, em 2020 e 2021.

Em 2020, foram aprovadas duas emendas
para a area de tecnologia, construc¢do e refor-
mas com adaptagdo de sedes proprias, que to-
talizaram R$ 9,670 milhdes.

Orcamento 2021 e 2022
A atuacao da ADPERJ para
obtencao de emendas

Audiéncia Publica sobre Lei de Orcamento Anual

(LOA) 2021 e Plano Plurianual (PPA) da Comissdo de
Orcamento da ALER] (Outubro 2020)

No ano passado, de aproximadamente R$116 milhdes das emendas aprovadas pelo Parlamento
para a receita da Defensoria, R$35 milhdes foram referentes as emendas trabalhadas pela ADPER].

Os montantes aprovados refletem a importancia da interlocu¢ao da ADPER] com o parlamento esta-
dual e sua Comissao de Or¢camento, visando ao reconhecimento da autonomia da Instituicdo e ao
seu papel constitucional de promocdo do acesso a justica e dos direitos humanos.

A ADPERJ também obteve éxito na captacao de
emendas federais junto a Camara dos Deputados,

que serdo executadas pela DPRJ via convénio.

Em agosto de 2020, a ADPER] esteve reunida com o
deputado estadual Luiz Paulo (Cidadania), membro da
Comissdo do Orcamento da ALERJ, para tratar do cenario

politico, financeiro e orcamentario do estado e a atuagdo

da Defensoria Publica em tempos de pandemia.
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Em Brasilia
Fortalecendo o trabalho coletivo

N

No cenario nacional, o trabalho realizado com a Associacao Nacional das Defensoras e Defenso-
res Publicos (ANADEP) e demais associa¢Bes estaduais, consistiu inclusive em minimizar os im-
pactos severos de projetos de lei e propostas de emenda e projetos de lei relativos a Defensoria
Publica e seus usuarios, bem como de a¢des junto ao Supremo Tribunal Federal (STF).

12 AGE da ANADEP do ano, em Brasilia.
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Encabecada pela defen-
sora publica Rivana Ri-
carte, a nova diretoria da
ANADEP, tomou posse em
2021, tendo como integran-
te Andréa Sena, como dire-
tora de eventos.

Foram tempos dificeis de projetos, acdes e propostas que exigiram participacdo ativa e articulacdo
das associacBes. A ADPER] esteve presente em todas as reunides de diretoria e AGEs, propondo
pautas, como o ingresso da ANADEP como amicus curiae na ADI da LC 173 e nas ADIs contra o RRF.

Participacdo da presidenta Andréa Sena
na live da ANADEP sobre as campanhas

nacionais da categoria de educacao para a
populacao, com presidenta da ANADEP, Ri-
vana Ricarte, e a diretora de comunicacao,
Giovanna Burgos (maio de 2021).
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Constru

melhores estratégias

Regime de Recuperacao Fiscal (RRF)

INdo as oo

O novo plano do Regime de Recuperacao Fiscal (RRF) exigiu reformas da previdéncia e administra-
tiva com propostas perversas para o servico publico. Aprovado na Assembleia Legislativa do Rio
de Janeiro (ALERJ) em outubro de 2021, o pacote de medidas proposto pelo Executivo fluminense
disciplinou o teto de gastos e as reformas, demandando enorme dedicacdo e articulacdes junto
ao Parlamento fluminense para buscar reverter ou, pelo menos, minimizar os pontos mais criticos

dos projetos.

Desde a apresenta¢gdo das
propostas no  Parlamento,
em setembro de 2021, o tra-
balho associativo ficou ainda
mais intenso. Com a publica-
¢do dos projetos, que trami-
taram em regimes de urgén-
Cia e prazos exiguos para a
apresentacdo de emendas,
a Associagdo, com as demais

entidades classistas do sistema de justica (AMAER], AMPER] e
APER)) e a DPRJ elaboraram, em tempo recorde, propostas para
suprimir os artigos mais gravosos. Também foram sugeridas
modifica¢Bes e inclusGes de pontos, visando preservar direitos e
reduzir perdas.
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Com o lider do governo na ALER], Marcio Pacheco
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Uma das primeiras iniciativas
tomadas pelas associacdes
foi a contratacdo do especia-
lista em direito previdenciario,
Bernardo Machado, para auxi-
liar no melhor entendimento
da matéria e na elaboragdo
de propostas de emendas
e notas técnicas para sensi-
bilizar os parlamentares e o
Poder Executivo.

O estudo focou na PEC 63
(reforma da previdéncia) e no
PLC 49 (regulamentacdo da re-
forma), visto que o texto origi-
nario do executivo repercutia
ipse literis a Reforma Federal
de 2019 (EC 103), com forte
supressdo e enfraguecimento
de diversos direitos.

O dialogo com os deputados
e a presenca constante e ativa
na Casa Legislativa, em reu-
nides, conversas informais e
nas audiéncias publicas, foram
decisivos para a obtencdo de
algumas mudancas significati-
vas do pacote.

Ao todo, foram mais de mil
emendas parlamentares apre-
sentadas e o trabalho associa-
tivo logrou a aprovagdo da to-
talidade de suas propostas ao
texto da previdéncia. Dentre
diversos pontos, destacamos
as regras de transicdo previs-
tas no artigo 4° da PEC 63 (art.
89 da CE), havendo reducdo da
idade minima da mulher para
55 anos (o texto original pre-
via 57), a reducdo do pedagio
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de 100% para 20%, além de
regras de transicdo que pre-
servaram os direitos daque-
les que ingressaram no servi-
¢o publico antes da EC20/98,
a garantia da integralidade e
paridade para os anteriores
a EC41/03 e a manutencdo
da base de calculo do regime
atual para os que ingressaram
pos EC41/2003.

Na seara administrativa, a ma-
nutencdo dos triénios para os
atuais servidores, das licen-
cas-prémio, das promocgdes e
progressdes de carreiras e do
abono de permanéncia. O re-
sultado evidenciou o estrejto e
antigo canal de dialogo e a par-
ceria entre a ADPER] e a ALER|.

confira os pontos
principais aprovados

pela ALERJ



http://www.adperj.com.br/noticias_detail.asp?cod_blog=1258
http://www.adperj.com.br/noticias_detail.asp?cod_blog=1258

Reforma
da Previdéncia

Bernardo
Machado

O ano de 2021, em matéria

Um dos assuntos mais desafiadores de 2021 no previdenciaria, foi muito con-

admbito legislativo foi a Reforma da Previdéncia. turbado. O Poder Executivo

apresentou proposta de emen-

Antes mesmo da Reforma Estadual de 2021, a B E ) S e s

ADPERJ ja monitorava a matéria previdencia- S S .
intuito de instituir novo regime

ria, haja vista a aprovacao da Reforma Federal juridico previdencidrio para os

(EC103/19) e os rumores de que seria repetida servidores publicos efetivos
do Estado do RJ. A ADPERJ,

em conjunto com as demais

no cenario estadual fluminense, como acabou
correndo em diversos estados da federacao

ainda em 2020. associacbes das carreiras ju-

ridicas do RJ (AMAERJ, AM-
PERJ e APERJ) trabalharam
arduamente, com o objetivo

Tanto que uma das primeiras reunidoes da nova gestao da ADPERJ
foi com o RioPrevidéncia e o RJPrev, além da realizacdo do encontro

presencial com a categoria em fevereiro de 2020, no qual o professor .
o e e de evitar mudancas abrup-
Bernardo Machado ministrou um dia inteiro de capacitacao sobre o . o
o - . . . tas e muito prejudiciais aos
regime juridico aplicdvel aos servidores estaduais, especialmente so- . .
seus associados, tendo sido

bre as regras de transicdo vigentes e as perspectivas futuras.
9 & 9 persp um trabalho extremamente

Em parceria com AMAERJ, AMPERJ e APERJ, foram promovidos
dois eventos, em setembro e outubro de 2021. Antes e depois da

exitoso. Para o ano de 2022,
ndo ha perspectivas de mu-
matéria ser aprovada na ALERJ, para tirar dividas de seus associa- dancas significativas na seara
dos e associadas sobre os pontos criticos do novo RRF e da Refor- previdencidria.

ma da Previdéncia Social.

Reforma da previdéncia estadual em perspectiva (Setembro de 2021)
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Desafios e perspectivas
no legislativo e no
Judiciario

Desde oinicio da gestdo, a

diretoria acompanhou de
perto os projetos de maior
impacto para defensoras
e defensores publicos no
Legislativo e no Judicidrio.

Além da atua¢do de monitoramento dos parlamentos, a
ADPERJ também buscou sanar inquietudes e inseguran-
cas de associadas(os) sobre as pautas de maior relevancia
em tramitagao.

Em agosto de 2021, a ADPER] promoveu a roda de con-
versa “Cenario Legislativo em Perspectiva” para debater
sobre os meandros da tramitagdo das proposi¢des no
Congresso e na ALER] de maior impacto para a categoria.

A abertura do evento teve a participacdo especial do presidente da ALER], André Ceciliano, que desta-
cou a importancia da parceria da Defensoria Publica com o Parlamento fluminense.

O debate contou com apresentac8es da presidenta da ADPER], Andréa Sena, do diretor de Assuntos Le-
gislativos, Marco Antdnio Cardoso, da presidenta da ANADEP, Rivana Ricarte, do defensor publico-geral
do Rio de Janeiro, Rodrigo Pacheco, e do assessor legislativo da ANADEP, Enrico Ribeiro. Associados(as)
puderam tirar ddvidas e fazer comentarios pelo chat da plataforma.

RELATORIO DE GESTAO 2020/2021 ¢ 13 =




PL do Extrateto

Aprovado na Camara em julho de 2021, o Projeto de Lei n°
6726/2016 (PL do Extratexto), propde a regulamentacdo sobre
os limites remuneratérios do funcionalismo publico, limitando
ao teto constitucional varias verbas, inclusive, de natureza in-
denizatoria. Por meio de reunides e forte articulacdo, a ADPER]
atuou junto a bancada federal fluminense, com o objetivo de
ressalvar de forma expressa no texto verbas de interesse da ca-
tegoria, especialmente a da gratificacao por acimulo de funcdo,
que no texto original ndo estava contemplada no rol das exce-
¢Bes. O PL voltou para o Senado, sem previsao de ser votado.

PEC 32
Reforma Administrativa

Encaminhada ao Congresso em setembro de 2020 pelo Exe-
cutivo, determinava uma série de alteracdes danosas para o
servico publico, como o fim da estabilidade e terceirizagao de
atividades importantes.

Desde a apresentacao do texto, a ANADEP e a ADPER] estiveram
articuladas, em parceria com outras entidades, tracando estra-
tégias e projecBes acerca dos impactos para a carreira e a po-
pulacdo atendida. Apds ser aprovado na Comissao Especial da
Camara, no inicio de setembro, com sete versdes apresentadas
pelo relator, deputado Arthur Maia (DEM-BA), o texto foi para o
Plenario e ainda precisa ser votado em dois turnos e ter mais de
3/5 dos votos favoraveis (308), para virar lei. Nao ha previsao de
quando a matéria sera pautada.

A presidenta da ADPERJ,
Andréa Sena, participou
de um programa mati-

nal do deputado federal

Paulo Ramos (PDT/RJ)
sobre o tema com o
diretor administrativo
da ANADEP, Augusto
Barbosa (Set/2021).
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PEC
Emergencial

Aprovada em mar-

¢co de 2021 pela

Cémara,a PEC 186

teve toda a aten-

¢do da ADPER]

desde seu pri-

meiro relatorio.

Juntamente com

ANADEP, CON-

DEGE e demais

associacBes estaduais, foram
tracadas estratégias para in-
cluir ao texto emendas que
protegessem os direitos dos
servidores e corrigissem vicios
de inconstitucionalidade.

O resultado foi a continuida-
de das promocBes e a reti-
rada dos cortes salariais do
texto original e a supressdo
da possibilidade de qualquer
reducdo salarial, reducdo de
férias ou outros direitos. Tam-
bém foram retirados do texto
0 congelamento automatico
de salarios e a obrigacdo da
Defensoria Publica ter que
limitar empenho e movimen-
tacdo financeira de despesas
discricionarias.



CerimoOnia
de

Depois de quase dois anos sem eventos
presenciais, a ADPERJ foi palco, em novem-
bro de 2021, de uma noite de homenagens
ao presidente da ALERJ, André Ceciliano e
ao deputado estadual Luiz Paulo Corréa da
Rocha, pelos relevantes servigcos prestados
a populacdo fluminense e a valorizacdo dos
defensores publicos e seus servidores.

Além dos homenageados, compuseram o
dispositivo de honra a presidenta da Asso-
ciacdo, Andréa Sena, o defensor publico-ge-
ral, Rodrigo Pacheco, e o vice-presidente da
ANADEP, Augusto Barbosa.

Na ocasiao a entidade classista condecorou
o presidente da ALERJ, André Ceciliano, com
o Colar do Mérito, maior comenda da enti-
dade, por sua lideranca e postura combativa
no Parlamento e apoio em prol do fortaleci-
mento da Defensoria Publica do Estado do
Rio de Janeiro.

-ntrega do
Colar do Mérito

Veja as fotos
da solenidade

O deputado Luiz Paulo, que ja recebeu o
Colar do Mérito em 2015, foi homenageado
com uma placa especial por sua dedicacao
como parlamentar nas ultimas duas déca-
das, precisamente na defesa intransigente
do servico publico de qualidade e dos direi-
tos dos cidadaos fluminenses.

Andréa Sena ressaltou algumas acbes de
Ceciliano em prol da categoria, como a pro-
posicao da Emenda 72/2019, que prevé
expressamente iniciativa de lei do defensor
publico-geral, e seu apoio para que fossem
aprovadas as leis 9019/2020 (residéncia ju-
ridica) e 9392/2021(plano de cargos e sala-
rios dos servidores da DPRJ).

Assista a noticia sobre
o evento da TV ALERJ



https://flic.kr/s/aHsmXda3fr
https://www.youtube.com/watch?v=bteM8qm24NA
https://www.youtube.com/watch?v=bteM8qm24NA
https://flic.kr/s/aHsmXda3fr

O papel de destaque de Luiz Pau-
lo pela consolidagdo da autono-
mia administrativa, financeira e
or¢camentaria da DPRJ, também
foi lembrado pela presidenta,
além da isonomia de tratamento
remuneratério compativel com
as demais carreiras do sistema
de justica.

Por dltimo, ela comentou a pri-
morosa atuacao dos parlamenta-
res na defesa do servico publico
durante as discussdes sobre 0s
projetos enviados pelo governo
do Rio de contrapartida ao Regi-
me de Recuperacao Fiscal (RRF).

“A Unica instituicdo que faz o papel de defender
0s mais fracos e oprimidos € a Defensoria
Pdblica. E a instituicdo que estd mais préxima
do povo, buscando justica social”. (Luiz Paulo)

“Ser defensor publico significa promover o
acesso a justica das pessoas mais carentes,
prover o direito de defesa, base da nossa
democracia, promover os direitos humanos
individuais e coletivos, de certa forma, uma
atividade que se confunde com a esséncia
da atividade politica”. (André Ceciliano)

Solenidade em homenagem ao presidente da
ALERJ, André Ceciliano, e ao deputado estadual
Luiz Paulo Corréa da Rocha, na sede da ADPER],
com a entrega do Colar do Mérito, comenda
maxima da entidade. (Novembro de 2021).
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Atuacao junto

ao STF

ADI 558 Prerrogativa de funcao

Em setembro de 2020, a presidenta da
ADPERJ se reuniu com integrantes da ANA-
DEP e a ministra Carmen Lucia, relatora da
ADI 558 (1991), que impugnava artigos da
Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro
de interesse da Defensoria Publica, como o
foro por prerrogativa de func¢dao. O STF jul-
gou a ADI parcialmente procedente em abril
de 2021.

ADI 4636 e RE 1.240999 - OAB

Em novembro de 2021, o STF julgou inconstitu-
cional a exigéncia de inscricdo do(a) defensor(a)
publico(a) na OAB, ao rejeitarem o Recurso Ex-
traordinario (RE) 1.240.999 e a A¢do Direta de
Inconstitucionalidade (ADI) 4636.

Interposto pelo Conselho Federal da OAB e pela
OAB/SP, em 2019, o RE questionava acérdao do
ST) que deu provimento ao recurso da APADEP,
garantindo o direito de associados(as) de opta-
rem pela filiagdo a OAB. Ja a ADI, movida pelo
Conselho Federal da OAB em 2011, contestava a
constitucionalidade de partes do artigo 4° da Lei

Complementar 80/1994, com reda¢do dada pela
Lei Complementar 132/2009.

Com a decisdo, a ADPER]J se reuniu com o escritério de
advocacia que representa a entidade para tratar sobre
a extingdo das execug¢des em curso por ndo pagamento

de anuidade, assim como providéncias administrativas
em prol dos(as) associados(as).
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ADI 6892/RJ ADI 6930

A Associagdo solicitou ao STF, em agosto de 2021, 0 ingresso na
qualidade de amicus curiae no julgamento das ADIs 6892 e 6930,
que questionam dispositivos da Lei Complementar 159/17, alte-
rada pela LC178/21, e do Decreto federal 10.681/21, que regu-
lamentam o RRF.

Trata-se de uma legislacdo que afronta a separacdo de poderes, a
proporcionalidade, a seguranca juridica e a autonomia dos pode-
res e 6rgaos autbnomos, bem como a continuidade administrativa.

Em novembro, o ministro Lufs Roberto Barroso, que é relator
de ambas as ADIs, deferiu liminar em favor de medida cau-
telar solicitada na ADI 6930, ajuizada em julho de 2021 pela
Associacdo Nacional dos Membros do Ministério Publico (Co-
namp) e pela Associagdo dos Magistrados Brasileiros (AMB).
Com a decisdo, a Defensoria Publica do Rio podera preencher
cargos vagos de servidores(as) e defensores(as) que foram
blogqueados devido as regras do regime.

ADlIs - LC 173/2020

Em marco de 2021, o STF julgou improcedentes
as ADIs 6442, 6447, 6450 e 6525, que contesta-
vam a Lei Complementar 173/2020 que institui
0 programa federativo de enfrentamento a Co-
vid e altera a Lei de Responsabilidade Fiscal (LC
101/2020) e determinou contrapartidas, como
a suspensdo da contagem de tempo de servico
para fins de triénio até o fim de 2021. A ADPER]
figurava nos autos como amicus curiae.
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Prerrogativa de Requisicao

das Defensorias

Em 2021, o procurador-geral da Republica, Au-
gusto Aras, entrou com 22 ADIs contrarias a
dispositivos de leis estaduais que organizam a
Defensoria Publica, dentre elas a prerrogativa
de requisicdo.

O julgamento virtual da matéria comecou em
novembro de 2021, com a ADI 6852. O relator,
ministro Alexandre de Moraes, votou pela im-
procedéncia da ac¢do.

As defensorias e associacdes de todo o pais
iniciaram uma mobilizacdo nacional. O julga-
mento foi interrompido no mesmo dia, apés
pedido de vista do ministro Alexandre de Mo-
rais. O assunto foi um dos mais comentados
nas redes sociais, na época.

No ambito estadual, a ADPERJ contatou parla-
mentares da bancada do Rio que demonstra-
ram seu apoio incondicional a causa em suas
redes sociais. Em especial, André Ceciliano, pre-
sidente da ALERJ, os deputados estaduais Wal-
deck Carneiro e os deputados federais Alessan-
dro Molon e Marcelo Freixo.

A ADPERJ divulgou em suas redes uma série de
manifestacBes de personalidades em defesa da
manutenc¢do do poder de requisi¢do pela De-
fensoria para o acesso célere e efetivo a justica
pela populagdo mais vulneravel.

Uma nova campanha foi feita coletivamente,
em fevereiro de 2022, quando o STF retomou o
julgamento das ADIs, julgando-as improcedentes.

O Supremo formou maioria para manter a prer-
rogativa das Defensorias Publicas de requisitar
a agentes e o6rgdos publicos documentos, in-
formacgBes, exames, esclarecimentos e outras
providéncias necessarias ao exercicio de suas
atribui¢cdes, como previsto no art. 128, X, da Lei
Complementar 80/1994.
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' Principais pautas

Primeira AGE virtual da ADPERJ

Com duragdo de mais de seis horas e participacao de centenas
de associadas(0s), a primeira AGE virtual da historia da ADPER|,
promovida em julho de 2020, deliberou uma série de propostas
e questionamentos sobre o retorno gradual das atividades pre-
senciais da DPR).

Apos o término da AGE, a ADPER] enviou a Administracdo Supe-
rior oficio com as 28 propostas e 28 questionamentos aprovados
pelos colegas.

O defensor publico-geral, Rodrigo Pacheco, participou da reunido
fazendo ponderacdes e respondendo dlvidas e perguntas expos-
tas sobre o plano de retomada gradual das atividades presenciais
da Instituicado.

Passaporte Vacinal
Obrigatdrio

Diante do retorno gradual e
da flexibilizacao das medi-
das sanitdrias, em outubro,
a disseminacao do contagio
da COVID-19 ainda era pre-
ocupante.

A pedido de associadas(os),
a ADPERJ oficiou, em ou-
tubro de 2021, a Adminis-
tracao da DPRJ, solicitando
que a Instituicao tornasse
obrigatdério o passaporte
vacinal nas dependéncias
da Instituicao.

Corregedoria revoga OS sobre consolidagcao normativa

Atendendo pedido formalizado pela presidente Andréa Sena, o corregedor-geral, Nilton Manoel
Honorio, revogou integralmente a Ordem de Servico n® 01/2021 com a consolidacdo normativa
da Corregedoria Geral da DPRJ, que havia sido publicada no dia 7 de janeiro.
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A diretoria da ADPERJ se manteve mobilizada em torno da questao, especialmente sob a pers-
pectiva de analisar artigos que pudessem violar direitos. Também foi enviado oficio a Corre-
gedoria solicitando a coletanea dos atos normativos repristinados sugerindo, através de um
debate democratico, o estudo de atualizacdo e adequacgdo das regras, inclusive, selecionando a

adequacado técnica das previsoes.

Reabertura de drgdos e audiéncias presenciais

Com o anuncio do plano de retomada gradual das atividades
presenciais nos orgaos de atuacdo da Defensoria do Rio, em
junho de 2020, a diretoria da Associacdao reuniu-se de forma
remota com a chefia institucional para acompanhar o plane-
jamento operacional com garantia da seguranca e saude da
equipe e assistidos.

A ADPER]J também atuou na defesa dos interesses dos associados para assegurar o direito a
participacdo em audiéncias de forma remota. Em alguns casos, houve impetracdo de mandado
de seguranca por colegas, através de patrocinio do escritério contratado pela Associacao.

Processo Eletrénico

Devido a interrupgdo e lentiddo recorrentes no sistema do proces-
so eletrénico, a ADPER] atuou junto a chefia institucional e ao TJR),
para que solucionassem o problema que impacta diretamente no
trabalho dos defensores publicos.

Como os problemas operacionais dos portais de acesso aos proces-
sos eletrdnicos persistiram no ano seguinte, a Associacdo também
solicitou providéncias, em junho de 2021.

ApOs reunido com a juiza auxiliar da presidéncia do Tribunal de Jus-
tica do Rio de Janeiro (TJR]), Daniela Bandeira de Freitas, o tribunal
disponibilizou canal de contato direto com a ADPERJ para comuni-
cagdo das falhas técnicas e agilidade nas providéncias.

Triénios

Reunido realizada na sede associativa
Fevereiro de 2020.

Com a suspensdo da contagem de triénios prevista pela LC 173/2020, a ADPERJ se reuniu com a
Chefia institucional pleiteando que fosse adotado entendimento no sentido de que somente 0s
efeitos financeiros fossem suspensos durante o periodo estabelecido em lei (maio/2020 - dezem-
bro 2021), de modo que a partir de janeiro de 2022 ja fosse aplicado eventual acréscimo decorren-
te do tempo de servico para fins de triénio e beneficio de permanéncia.



Novo escritorio
representa a ADPERJ

Desde mar¢o de 2020, associadas e associa-

dos contam com o escritorio Pimentel, Vega,

Smilgin e Souza (PVS) que presta servicos no

ambito da advocacia consultiva e contencio-
sa, atendendo as demandas associativas em que a nossa en-
tidade figura como parte, bem como as de interesse coletivo
ou individual que tenha por objeto pauta funcional.

Auxilio transporte na pandemia

Em agosto de 2020, a ADPER] solicitou por meio de oficio e reu-
nido com a Administracdo que fosse revista a decisdo que res-
tringia o valor do pagamento do auxilio transporte durante o
perfodo de retomada das atividades presenciais. Pedido que foi
acolhido, restabelecendo a integralidade do pagamento do auxi-
lio nesse periodo.

Licenca maternidade em estdgio
de periodo probatdrio

Em dezembro de 2021 foi enviado ao Conselho Superior da
DPRJ, oficio solicitando alteracdo da regra que prevé a sus-
pensao do estdgio probatério das defensoras publicas as-
sociadas em razao da fruicao de licenca maternidade.

Terco de férias renunciadas

A entidade classista também procurou salvaguardar o di-
reito do terco constitucional de férias renunciadas isentas
e ndo tributaveis. Na época, foi elaborada minuta de peticdo
disponibilizada aos associados visando a repeticdo do indé-
bito de forma individualizada, com o apoio do escritério de
advocacia PVS Advogados.
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Mensagem do PVS

O ano de 2021 foi diferente.
Com um inicio turbulento,
marcado pela incerteza em
relacdo a melhora da pande-
mia da Covid-19, também vi-
vemos uma franca esperanca
de que tempos melhores es-
tavam por vir. Foi um perio-
do que, mesmo com todas
as dificuldades, reuniu uma
vontade comum em fazer

0 ano ser mais préspero do
que 2020, com mais encon-

tros, mais abracos e mais ca-
minhos para serem abertos.
Nao foi facil, mas com uniao,
esperanca e confianga no fu-
turo, chegamos até aqui.

As expectativas para 2022
nao poderiam ser mais posi-
tivas. E essa confianca no fu-
turo ndo seria possivel sem a
parceria e certeza da ADPERJ
no trabalho prestado pelo
Escritdrio ao longo do ultimo
ano. Sem ddvidas, sé temos
mais realizagoes para dividir.

E, entdo, com esse espirito

de unidao e esperanga que
PVS Advogados deseja que
2022 venha com ainda mais
conquistas, permita abracos
apertados e reviva os tao es-
perados encontros.




Beneficio de permanéncia

Em 2020, apos julgamento pelo STF da acdo movida
pela ADPERJ sobre o beneficio de permanéncia em
atividade e respectivo transito em julgado, a ADPER|
garantiu a implementacao da verba nos termos do de-

Reunizo hibrida na sede da ADPER). cisium em sede de execu¢do da obrigagdo de fazer e
Fevereiro de 2021. prosseguimento do feito com a liquidagdo de sentenca.

Ao longo do periodo, a ADPER] realizou mais de uma dezena de reunides com mais de 100 colegas
em atividade e aposentados, além do escritorio de advocacia contratado. A ADPERJ promoveu tam-
bém a assisténcia em sede administrativa dos colegas que tiveram as suas aposentadorias questio-
nadas pelo Tribunal de Contas em razao da verba e revistas pelo Defensor Publico-geral, visando a
preservacao do direito. Na oportunidade foi contratado parecer da especialista Vanice Valle, haja
vista a complexidade do caso.

Fundo de Reserva

Outro avanco neste biénio foi na execucdo da agdo movida pela APDERJ que garantiu a restitui¢ao
do Fundo de Reserva extinto pelo governo do estado em 1999. A execucdo se encontra na fase de
expedicao de precatorios.

Pleito sobre rentincia de férias de colegas do 26° Concurso

Provocada por defensores publicos aprovados no XXVI Concurso que demonstraram descontenta-
mento com o ato da Chefia Institucional na op¢do de rendncia as férias de 2020, a ADPERJ solicitou
por meio de oficio a desconsideracdo de tal medida. A entidade argumentou sobre a impossibilidade
organizacional de concessdo de dois periodos de férias, que violaria direito e a atua¢do associativa
resultou na medida de indeferimento das férias por necessidade do servi¢o, com possibilidade de
g0z0 posterior.

Notas Publicas e de Repudio

A ADPER]J se posicionou sobre determinados acontecimentos que impactaram

diretamente nossas(os) associadas(os) e a popula¢do, repudiando injusticas

como a da operagdo da Policia Civil do Rio de Janeiro, em maio de 2021, que

provocou a morte de 24 pessoas e um policial na comunidade do Jacarezinho,
zona norte da capital fluminense, além de defender e apoiar colegas atacadas(os) publicamente por
cumprir sua missdo constitucional de garantir direitos basicos da populacdo vulnerabilizadas, espe-
cialmente na atuac¢do criminal e de tutela coletiva.



Apoiando ttle.
INnIClativas
‘ransformadoras e
relevantes

Sede conjunta em Brasilia

A ADPER]J foi uma das associa-
¢Oes convidadas do segundo
episodio do podcast ANADEP
EM PAUTA, que tratou do I
Mapa das Defensorias Publicas
Estaduais e Distrital no Brasil.

Ouca a

conversa
ADPER] participa da inauguracdo da sede conjunta das Defensorias do Rio,

do Amazonas e do Rio Grande do Sul em Brasilia, em fevereiro de 2020.
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https://www.youtube.com/watch?v=GG-MuTyY9Y8
https://www.youtube.com/watch?v=GG-MuTyY9Y8

Campanha Nacional 2021

Em formato virtual, a Campanha Nacional da ANADEP 2021 teve
como tema “Racismo se Combate em Todo o Lugar: defensoras
e defensores publicos pela equidade racial’. A campanha fomen-
tou, por meio de ac¢des e atividades, a equidade étnico-racial no
acesso a direitos e as politicas publicas de povos indigenas, ne-
gros, quilombolas e outros povos tradicionais.

Lancamento no Rio

No Rio de Janeiro, a ADPER] promoveu o langamen-
to da campanha em encontro virtual com liderangas
comunitarias parceiras do projeto “Defensoria em
Acdo nas Favelas', Defensoria do Rio de Janeiro e
Ouvidoria-Externa.

Assista ao encontro
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RACISMO.

se combate em TODO lugar

Assista aqui |5
o video no
Facebook &


https://fb.watch/cM-r1Dw0pW/
https://fb.watch/cM-r1Dw0pW/
https://www.youtube.com/watch?v=KRS4XgjhHw4&t=5s&ab_channel=DefensoresComVoc%C3%AA
https://www.youtube.com/watch?v=KRS4XgjhHw4&t=5s&ab_channel=DefensoresComVoc%C3%AA

1° Diagndstico étnico-racial

Diagndstico de género

Outra publicacdo importante apoiada pela Associacao foi o
2° diagnostico de Género da Defensoria, lancado em julho de
2020. O 1° diagndstico foi feito em 2017, depois do debate
“Mulheres na Justica: Barreiras visiveis e invisiveis”, realizado na
sede da Associacdo.

Prémio Patricia Acioli

Desde que foi criado em
2012, a Associacao presti-

gia a cerimébnia do Prémio
AMAERJ Patricia Acioli de
Direitos Humanos, que cele-
bra a memdria da juiza, as-
sassinadaem 2011
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Com o objetivo de produzir um
diagndstico das rela¢des raciais
na DPRJ e planejar politicas efi-
cazes para um ambiente de
maior diversidade e mais de-
mocratico racialmente, o estu-
do foi langcado em mar¢o deste
ano. A iniciativa teve apoio da
ADPER] e foi elaborada pela
Coordenag¢do de Promocgdo da
Fquidade Racial (Coopera).




DPRJ recebe novos integrantes

Nna carreira

Ainda na gestdo deste biénio, a ADPER] participou da cerimonia
de posse dos 74 aprovados no XXVII Concurso para a carreira,
em fevereiro de 2022. Com recorde de inscri¢cdes (12mil candi-
datos), essa foi uma edi¢do histérica do certame, pois, apos mu-
dancas no regulamento do concurso, possibilitou pela primeira
vez a efetividade da politica de cotas para pessoas negras, com
deficiéncia e hipossuficientes economicamente. O tema foi de-
batido e acompanhado pela ADPER] em razdo de seu assento
no Conselho Superior da DPRJ.

Além disso, quase em sua totalidade, os aprovados reconhece-
ram a importancia do associativismo para o fortalecimento da
Defensoria Publica e ja se ingressaram nos quadros da ADPERJ.

Participacao no Férum Social Mundial

Como parte da progra-

magao da 207 edigdo

do Férum Social Mun-

dial (FSM), em janeiro de

2021, a ADPERJ organi-

Zou o evento “A demo-
cracia resiste: o futuro do acesso a justica e as estratégias de
defesa dos direitos humanos”.

A conversa teve como norteador o livro “A Democracia Resis-
te: 0 Brasil de 2018 a 2020", escrito pelo associado Liszt Vieira,
que participou do encontro virtual, com a presidenta Andréa
Sena, a presidenta da Associacdo Nacional das Defensoras e
Defensores Publicos (ANADEP), Rivana Ricarte, o ouvidor-geral
da DPRJ, Guilherme Pimentel, e o ex-defensor publico-geral e
associado, André Castro.
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Assista ao
evento aqui



https://www.youtube.com/watch?v=7Z_rkP0B3LM
https://www.youtube.com/watch?v=7Z_rkP0B3LM
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Com desafios impostos pelo distanciamento social, foi lancado o
projeto "ADPER] conectada com vocé” com novas ferramentas para
apoiar, incentivar e integrar os associadas(os) em diversas frentes.
Ao longo de 2020 e 2021, o planejamento das atividades continuou
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Nos dois anos consecutivos, foram produzidos li-
ves e eventos que trataram do papel de defenso-
ras e defensores em prol da populacao, desafios
e avancos nas areas de atuacdo da Instituicdo.

Também houve momentos de descontracdo e
bem-estar, como workshops e espetdculos de
teatro ao vivo em versao inovadora pela inter-
net, com debate com o ator.



O encontro Inter-religioso, em 2021, fechou
com chave de ouro o més de maio, com o

tema Fraternidade e Didlogo: compromisso
de amor e resisténcia. Associados(as) de di-
ferentes crencas e religides reuniram-se vir-
tualmente em comunhao fraternal para reno-
var a esperancga e superar as dificuldades. A
colega Enedir dos Santos, que durante anos
foi a organizadora oficial dos encontros inter-
-religiosos da ADPERJ até nos deixar no ano
passado, foi a homenageada do encontro.

Rodas de conversas e seminarios

A roda de conversa promovida pela ADPERJ
durante Dia da Consciéncia Negra reuniu
defensoras e defensores publicos negros, que
abordaram de forma emocionante e direta o
racismo estrutural existente na sociedade bra-
sileira. (Novembro 2020).

O Seminario “Tribunal do Jari sob a Perspec-
tiva das Defensoras e Defensores Publicos”
ocorreu em formato hibrido em julho de 2021,
na sede da ADPER]J e pela Internet. Ao longo de
todo o dia, houve debates acerca da tematica e
lancamento de livros.
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https://www.youtube.com/watch?v=QxLTYKHFqmc

Celebracoes a distancia
e homenagens

As tradicionais confraterniza-
¢Oes da ADPERJ de fim de ano
precisaram ser adiadas nes-
se biénio atipico. Em 2020 e
2021, foi necessario criar uma
nova forma de agradecer e
prestigiar nossas(os) associa-
das(os) pela parceria e con-
fianca no trabalho associativo.
A ideia entdo foi enviar brindes brindes. (Ago/2020)
especiais que representassem
nosso desejo de sonhos re-
novados, liberdade e alegrias,
para que mesmo a distancia
todos se sentissem abracados.

Confraternizac¢do virtual com o multi-instrumentista, Fred Chico e sorteio de

Cerimonias especiais foram or-
ganizadas pela DPRJ, em parce-
ria com a ADPERJ, para os valo-
rosos defensores e defensoras
publicas, protagonistas de epi-
sodios e histérias memoraveis
da Defensoria PUblica, de anos
de luta e exemplos de supera-
Cdo e que se aposentaram em
2020 e 2021.
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Lancamento do canal Conhecs
Defensores Com Vocé

o canal

Lancado em 2020, o canal “De-
fensores com Vocé” foi criado
com o objetivo de divulgar o
trabalho de defensoras e de-
fensores publicos para garan-
tir 0 acesso a justica da popu-
lagdo que mais precisa. Com
linguagem simples e temas
do dia a dia, sao apresenta-

1° programa do

canal lancado no dia dos videos dos mais diferentes
Nacional da Saude ¢ debat tuai
(5/08/2021), que assuntos, debates atuais com
debateu a atuacdo da especialistas de diversas are-
Defensoria Publica - . ~

durante a pandemia as, politicos e cidaddos, entre
EIEPEIEUMROC outros. O programa de estreia
a salide de qualidade ) )

a populacdo. celebrou o Dia Nacional da

Saude (5/08).

Bloco da Nené

Criado em 2014, o tradicional encontro que reune defensores e defensoras no cen-
tro do Rio, aconteceu em fevereiro de 2020 e foi também uma homenagem a querida
colega Enedir dos Santos, que nos deixou em agosto deste mesmo ano.



https://www.youtube.com/watch?v=eCY4R0txteo
https://www.youtube.com/watch?v=eCY4R0txteo

O Cine Debate, uma homenagem a nossa saudosa colega Thais

&g CINE Moya, inaugurou os eventos de 2020 com a apresentacdo do

documentario “Legitima Defesa”, da diretora Susanna Lira, se-

DEBATE guido de debate com a presenca de Ursula Francisco, uma das
protagonistas do filme e a defensora publica que atuou em sua
THAIS MOYA

defesa, Glauce Maués.

Buscando Intensificar a interagdo entre associadas e associados,

I\“\)H}J l”[pAp/A envolvendo o compartilhamento de ideias, reflexdes, conheci-

mento e cultura, a Associacdo criou o projeto ADPER] Literaria.

!
i‘ | | m‘i - Ao longo do biénio foram promovidas uma série de atividades
envolvendo lancamento de obras de colegas, sorteio de Livros e
O O rodas de conversas sobre temas diversos do conhecimento.
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Lancamentos de livros

Langamento do livro O Direito ao Confronto Lancamento do livro A democracia resiste,
na producao da prova penal, do associado do defensor publico Liszt Benjamin
Daniel Diamantaras (nov/2020) Vieira(set/2020)

Lancamento dos livros A faixa verde no juri:

reflexdes tedricas e praticas de defesa. vol. 3 e
Manual do tribunal do juri (jul/2020)

Lancamento do livro A tempestividade da Lancamento do livro Guarda Parental:
justica no procecsso civil brasileiro, do defensor Releirura a partir do cuidado, da defensora
publico José Augusto Garcia (jun/2021) publica Elisa Cruz (jul/2021)
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Cursos Online

Foram muitos cursos desde o
inicio de 2020, trazendo conhe-
cimento e entretenimento aos
NOSSOS associados e seus fami-
liares. De filosofia a loga, foto-
grafia, meditacdo, passando por
Literatura e canto, as aulas bus-
caram proporcionar um pouco
de respiro e prazer em um pe-
riodo pandémico tao delicado e
confuso para todas e todos.

Como forma de guardar para
a posteridade a experiéncia
enriquecedora dos encontros
virtuais do curso “Escrita In-
ventiva”, pela Oficina de Tex-
tos Bebel Pantaledo, a ADPER]
compilou textos de associadas
e associados, frutos das aulas,
Acesse a em uma publica¢ao online.

Outro curso que rendeu fru-
tos foi o “Workshop de Téc-
nica Vocal” com a professora
Julia Anjos. As alunas solta-
ram avoz em um video.

Assista ao
video

publicacao

Outro curso de sucesso foi o workshop Mindful21, com o instrutor Da-
mien Desnos, formado pela faculdade de medicina da Universidade
de San Diego (EUA) e pioneiro do Mindfulness no Brasil. Foram 21
dias de praticas, com quatro encontros virtuais, para alcangar maior
equilibrio entre a vida profissional e a pessoal e lidar melhor com
0 stress. Mais de 50 associadas(os) se inscreveram e, a pedidos, foi
mantida uma aula virtual semanal de manutencdo.
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https://drive.google.com/file/d/1EhayJ4IcvMJdzxEzbhE4ZKoGkrEGtEfB/view?usp=sharing
https://www.flickr.com/photos/155031894@N08/51294806418/in/album-72157719547941476/
https://www.flickr.com/photos/155031894@N08/51294806418/in/album-72157719547941476/
https://drive.google.com/file/d/1EhayJ4IcvMJdzxEzbhE4ZKoGkrEGtEfB/view?usp=sharing

O #8M de 2020 prestou uma home-
nagem especial a todas as defensoras
publicas, mulheres que exercem papel
fundamental na Defensoria Publica do
Estado do Rio de Janeiro, na garantia
do acesso a Justica e na promogdo e
defesa dos direitos humanos. O bate

papo foi conduzido por algumas des-
sas mulheres que fazem parte da his-
téria da Defensoria Publica.

Assista ao
evento aqui

Comunicagao em rede e nas redes

Informativo especial com noticias de interesse da ca-
tegoria no ambito do Executivo, Legislativo e Judiciario
com contextualizacdo em primeira mdo sobre projetos
de Lei, a¢des do Congresso, na Assembleia Legislativa do
Rio (ALER)), no Supremo Tribunal Federal (STF), reunides
com parlamentares e ministros, entre outros temas re-
levantes para a classe.

A ADPER]J selou uma série de novos convénios e Um novo espago foi criado para atender pedi-
buscou descontos com antigos parceiros, visan-  dos de colegas que desejavam negociar vendas,
do atender as necessidades de associadas(os) trocas e compras de produtos, bens em geral e
no periodo de distanciamento social. Dentre  ©férta de senvicos. O ADPER] Classificados € um

r 3 locali na drea restri
os destaques, a empresa DELL e produtos do €5pago SeEUro € eSt? ocd izado 19 ared estrita
do site, facil de usar, intuitivo e pratico.
MARKT CLUB.
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https://www.youtube.com/watch?v=pouWsk_x7ss
https://www.youtube.com/watch?v=pouWsk_x7ss

Ao longo desses dois anos,
a ADPER]J procurou reinven-
tar formas de comunicacdo
garantindo a transparéncia e
qualidade das informacdes so-
bre os temas de interesse da
categoria, bem como da pres-
tacdo de servicos.

Intensificou a presenca nas
redes sociais, explorando dife-
rentes narrativas e ferramen-
tas de interacdo nos canais
de comunicacao da entidade,
com produgdo e promogdo de
eventos online, criando espa-
¢os de encontros e trocas com
0s integrantes da Associacdo.

DATAS IMPORTANTES

SORTEIOS
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CONEXAO

"* SOLIDARIA

Os impactos socioeconémicos para
a populacao em maior situagao de
vulnerabilidade foram brutais com

a chegada da pandemia logo nas
primeiras semanas do isolamento
social para conter o avancgo do
novo coronavirus.

Preocupado com a subsisténcia da
populacao que atende diariamente,
um grupo de defensoras e
defensores publicos se articulou
para angariar doacoes de cestas
bdsicas. Em meados de marco

do ano passado foi lancada a
Conexao Soliddria, encabecada
pela ADPERJ, Ouvidoria Externa
da Defensoria Publica, com apoio
de movimentos da sociedade civil
organizada e da APERJ.

De abril a julho de 2020 foram
distribuidas mais de 60 toneladas
de cestas bdsicas a mais de 2,5
mil familias de 36 comunidades
da regiao metropolitana do Rio de
Janeiro, além de quentinhas para
dezenas de milhares de pessoas
em situacao de rua.



Novo formato,
mesmo objetivo

Com a flexibilizagcao das medidas de
isolamento e a volta gradual de alguns
servicos e atividades, a campanha mudou
de formato e passou a apoiar projetos
sociais parceiros da Defensoria Publica,
voltados as pessoas em situacdo de
vulnerabilidade e a promocdo dos
direitos humanos.

Em 2021, foram cerca de 20 entidades
que receberam em média RS 1 mil
mensalmente para atender a populacédo
mais vulnerabilizada

Conheca a pdgina da campanha
e 0S projetos parceiros:

A iniciativa recebeu novas versées soliddrias
e em maio a acdo ja estava presente em

12 estados do pais, gracas a iniciativa de
Associacoes de Defensoras e Defensores
Publicos, unidas a diferentes entidades e a
sociedade civil organizada, apds proposta da
ADPERJ na AGE da ANADEP.

Desde julho de 2020, as doacoes em
dinheiro tém apoiado entidades que
desenvolvem projetos sociais e promovem
acoes, como:

Distribuicdo de cestas basicas

Capacitacao em empreendedorismo
para pessoas LGBTI+

Atividades educacionais
para criancas

Distribuicao de quentinhas para pessoas
em situacao de rua e projetos sociais



https://instagram.com/conexao_solidaria_rio?igshid=YmMyMTA2M2Y=
https://instagram.com/conexao_solidaria_rio?igshid=YmMyMTA2M2Y=

ADPERJ

ASSOCIAGAO DAS DEFENSORAS E DEFENSORES
PUBLICOS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Rua do Carmo, n° 7, 18° andar,
Centro — Rio de Janeiro CEP: 20011-020
Telefone: (21) 2220-6022

WWW.adperj.com.br

0 facebook.com/adper;j.rio Q /adper]j

@adperijrio G Defensores Com Vocé
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